Bojanowo, 12.12.2023r.

KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BOJANOWIE
oglasza
nabor na stanowisko:
ASYSTENT RODZINY

Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktora:
1) posiada:

o obywatelstwo polskie

o wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie lub praca socjalna lub

o wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupelione szkoleniem z zakresu pracy
z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tj. Dz.U. 2022 poz. 447) i udokumentuje co
najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing lub

o wyksztalcenie $rednie 1 szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing;

e pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i Korzystanie z petni praw publicznych,

2) nie jest i nie byla pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
jest jej zawieszona ani ograniczona

3) wypehia obowiagzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku
do niej wynika z tytulu egzekucyjnego,

4) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe

Wymagania pozadane:

1) znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu: wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej, pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wychowania w
trzezwosci 1 przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, przepisow
0 ochronie danych osobowych, ustawy o pomocy spoteczne;j

2) wysoka kultura osobista,

3) znajomos¢ obstugi komputera i programow biurowych,



4)

5)
6)
7)
8)
9)

umiejetnos¢ prowadzenia pracy z klientem, w szczegolnosci z klientem trudnym,
odpornos¢ na stres,

wiedza 1 do§wiadczenie w zakresie prawidlowego funkcjonowania rodziny,
samodzielnos¢ w dziataniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy , kreatywnos¢,
umiejetnos¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing,

nieposzlakowana opinia,

umiejetnos¢ pracy w grupie,

10) prawo jazdy kategorii B i mozliwo$¢ uzytkowania samochodu osobowego do celow

stuzbowych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do obowigzku asystenta rodziny naleze¢ bedzie wsparcie 1 aktywizacja rodzin zagrozonych

wykluczeniem spotecznym oraz kierowanie procesem zmiany postaw zyciowych cztonkow

rodziny. Asystent rodziny odpowiedzialny bedzie za systematyczng indywidualng pracg z

rodzinami wskazanymi przez osrodek, udzielanie im kompleksowej pomocy i wsparcia w

wypehianiu swoich zadan. W tym celu asystent rodziny m.in. bedzie:

V.

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

opracowywat i realizowat plan pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

wspolpracowat z instytucjami takimi jak szkota, przedszkole, sad, urzad pracy, itp.,
udzielat pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu

umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

udzielat pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,

udzielat pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw  opiekunczo-
wychowawczych,

wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin,

motywowat cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

Informacje dodatkowe o pracy na stanowisku asystent rodziny:

1) wymiar czasu pracy: 1 etat, praca asystenta rodziny bedzie wykonywana w ramach

stosunku pracy w systemie zadaniowego czasu pracy,

2) data rozpoczecia pracy: styczen 2024r.,

3) miejsce pracy: praca z rodzing na terenie miasta i gminy Bojanowo, w miegjscu jej

zamieszkania, w miejscu wskazanym przez rodzing lub w siedzibie Osrodka Pomocy

Spotecznej w Bojanowie,



4) asystent rodziny, wykonujac czynno$ci w ramach swoich obowigzkow, korzysta z

V.

ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych,

Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27

sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b

niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym miesigc ogltoszenia jest mniejszy niz 6 %.

VI,
1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV),

list motywacyjny,

kserokopia dokumentow potwierdzajace posiadane kwalifikacje i wyksztatcenie,
kserokopia dokumentéw potwierdzajacych inne dodatkowe kwalifikacje

I umiejegtnosci, majace znaczenie dla pracy na stanowisku, na ktore kandydat aplikuje,
o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na stanowisku asystent
rodziny,

o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na pracg na stanowisku asystenta
rodziny

oswiadczenie o posiadaniu petni praw publicznych,

oswiadczenie, ze kandydat nie jest 1 nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz

wtladza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona,

10) oswiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny —w przypadku gdy taki

obowigzek zostat na niego natozony na podstawie tytutu wykonawczego

pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

11) klauzula zgody kandydata na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji w

brzmieniu: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Bojanowie w procesie rekrutacji na stanowisko

asystent rodziny”,

12) wykaz ztozonych dokumentow.



Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ podpisane przez kandydata, a w przypadku sktadania

kserokopii, odpiséw, uwierzytelnione przez kandydata poprzez ztozenie podpisu na

dokumencie.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ ponumerowane i uwidocznione w wykazie ztozonych

dokumentow z podaniem numeru strony.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1)

2)

3)

1)

2)

3)

4)
S)

dokumenty nalezy sktada¢ w biurze podawczym Osrodka Pomocy Spotecznej w Bojanowie
osobiscie lub poczta na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej w Bojanowie, ul. Rynek 12, 63-
940 Bojanowo do godz. 15:00 dnia 28 grudnia 2023 roku w zamknigtych kopertach z
dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko Asystent rodziny”. W przypadku przestania
oferty poczta decyduje data wplywu do Osrodka Pomocy Spotecznej w Bojanowie
aplikacje, ktore wptyng do Osrodka Pomocy Spotecznej w Bojanowie po terminie sg
zwracane lub odsytane bez otwierania. Nie podlegaja one ocenie formalnej,

a kandydaci, ktorzy je ztozyli nie s3 dopuszczani do postepowania rekrutacyjnego.

nie dopuszcza si¢ sktadania ofert drogg elektroniczng.

VIII. Informacje dodatkowe:

osoby, ktore spelnig wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze oraz
zakwalifikuja si¢ do dalszego etapu naboru beda powiadomione telefonicznie o
terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

kandydat przystepujacy do rozmowy kwalifikacyjnej przedktada do wgladu dokument
tozsamosci.

informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Osrodka.

zastrzega si¢ mozliwo$¢ nie zatrudnienia zadnego kandydata.

Administratorem danych osobowych jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Bojanowie z
siedzibg ul. Rynek 12, 63-940 Bojanowo. Petna tres¢ informacji na temat

przetwarzania danych osobowych znajduje si¢ na stronie www.opsbojanowo.pl

Joanna Kuczynska

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Bojanowie


http://www.opsbojanowo.pl/

